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20日上午，总公司召开了由生产、服务、安保等部门领导，公司副职以上领导参加的生产调度会，会议认真听取了各部门前一段工作情况汇报及今年工作计划，每位主管领导就分管的工作开展情况及将要采取的措施与计划也进行了完善和补充。

对部分部门领导提出需要协调解决的问题，总经理当即在会上拍板，确定部门共同参与，并就需采取的办法与措施与大家共同进行了探讨，同时，对一些部门如何更好地开展工作进行了具体的指导。

站在维护全区和谐稳定、促进企业健康发展的高度，杜总要求各主管领导进一步提升组织管理和沟通协调能力，结合去年一年来各项工作开展情况和今年总体工作目标任务，进一步完善措施，细化责任，进一步激发整体合力；要求部门领导在总结经验教训的基础上，不断改进工作方法，强化劳动纪律和人员管理，扎实推进“基层建设年”活动的深入开展。            
宣传教育部 张秀峰
继总公司2011年度工作总结表彰暨2012年工作部署大会召开之后，党办室、宣教部、车辆管理处、信息中心、客户服务部等部门及时召开科务会，认真学习杜总讲话，深刻领会精神实质，大家一致认为本次大会对进一步统一思想，振奋精神，全面抓好各项工作具有十分重要意义。同时，针对本科室去年一年的工作情况，制定了今后努力的方向，并要求加强组织纪律，杜绝迟到早退现象，加强业务学习，提高工作能力，紧跟公司形势，精诚团结，紧密合作，求真务实、踏实干事，以优异成绩迎接党的十八大胜利召开。

党办室辛秀兰   车辆管理部张铁举
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