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在辞旧迎新的阵阵鞭炮声中，我们迎来了具有象征中国人龙马精神的龙年。

在举国欢庆，万家欢乐的传统节日，相信大家也都过了一个欢欢喜喜、开开心心的团圆年吧。

让我们大家一起向春节期间坚守在生产一线的同志们表示崇高的敬意！

常言说：一年之计在于春。相信大家对新的一年都怀有新的憧憬、新的期盼吧。希望广大干部职工把思想和行动统一到公司的各项工作部署上来，心思要迅速集中，状态要迅速调整，工作秩序要迅速恢复，形成一股紧张快干、提速争先的浓厚氛围，为圆满完成全年工作目标奠定良好基础。
2012年是更具挑战性的一年，水价调整不到位，管网老化有待改造等等问题还很严峻，我们要紧紧围绕在领导班子周围，积极应对挑战，用真情做好供水服务工作，用默默奉献来回馈企业、回馈社会，努力开创供水事业发展的新篇章！
1月30日，区考核组一行3人对我公司科级领导干部、班子成员进行了年终考核。首先，杜总经理对总公司去年一年的工作、存在的困难及今年努力方向，向区考核组进行了汇报，同时利用工作汇报片的形式进行了述职、述廉。其次，组织公司干部职工、服务对象和社区工作人员对公司领导班子及班子成员进行了民主评议和民主测评。另外，区考核组成员分别与公司领导班子成员和部分中层干部进行了谈话，之后，详细查看了公司开展述职述廉活动的各项资料，对总公司领导班子一年来的工作给予了充分肯定。

于海东
供水人赞歌
每一年新春伊始，
都有一本精美的年历捧在手上，
岁月永远都是这样静悄悄地，
在我们挥汗如雨的奉献中，
在我们默默无闻的岗位上流淌。
每一年当中都有许许多多平常的日子，
奋斗在供水一线的人们，
将生命之源输送，

换来百花争艳，芳草茵茵，
托起宣化古城的繁荣与崛起。

不论炎炎烈日、还是刺骨寒冬。
建设者们为了居民能早点吃上水，
有的带病坚持工作，
有的顾不上照顾年迈的老人，
总是在第一时间出现在抢修现场。

黝黑的皮肤、粗糙的双手，

印证着他们情系百姓，情牵万家的胸怀，
弯曲的脊梁和变形的膝盖，

记录着他们无私的奉献与付出，
社会因此繁荣，经济蒸蒸日上！
                                 刘汝娥






